Seretzda de Salug

egrada de Senicis de Salud sy

No. CONTRATO - OPS:

BRED INTEGRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO - GESTI
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014

N DE CONTRATACION

Nombre del Contratista:

Fecha Inicio:  [2023-01-21

Proceso al que pertenece: PROCESO ASISTENCIAL/PEDIATRIA
PS 1685 2023 C.D.P. No: 115 Servicio al que pertenece: INTERMEDIOS
Unidad a la que pertencce: MATERNO INFANTIL
IANTONIO MARIA ESTRADA VIZCAINO ] C.C. |7Z.126.871 | de: | BARRANQUILLA
Fecha Terminacién indial: Valor Mensual: Valor a cobrar: $ 14.875.260

5 ROS) L LANIL
T ENERO $5.129.400 2.235.600 5435233470 06/01/2023
3 FEBRERO | § 14.875.260°] _§2.335.600 446747736 00/02/2023
VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL{l [ “PAGOS ] | DTN A
Resumende | PEL CONTRATO CONTRATO “ REALIZADOS | |/ SALDO DEL CONTRATO .
contrata § 61.552.800 $ 61.552.800 $ 20.004.660 $41.548.140

. INFORME DEA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO PE[
SALUD CENTRO ORIENTE E.8.E.

TATRA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Relacidn de uctlvidades para el perloclo: Desde:

1/02/2023

Hasta:

28/02/2023 ‘ /

OBLIGACIO NES ESPECfFICAS
(Lus t.supuiudus cnfan mm\na)

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION:

PRODUCTO O
“EVIDENCIA

Realizar las

| acreditacion

N idad di di D determidos . "
PN y N PR N Realizo las dades, p d y deterniinados dentro del plan de mancjo de su especialidad, . .
: dentro del plan de manc_]o de su con alto nivel tico y . A Historias Clinicas
FEg L N AN con un alto nivel cientifico, ético y humano, de uia manera oportuna y pertinenie, ¢n cor con fas de los ..
-’ (humano de mancra oportuna y pertinente, en corresp con las de . Aplicativo
S ) . " s N ¥ teniendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencion médica procuraran cl mejoramiento de la| 7
los pacicntes, y tenicndo en cuenta que todas las clinicas genf: enla Dinamica
5 " . . ) salud del pacicnte.
atencién médica procurardn ¢l mejoramiento de Ia salud del pacicnte
“IBrindar una atencién en salud con opormmdad integridad, suficiencia § pertinencia,
: i un ambi de atencién lizada y I i iendo el Brmdo una atencion en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, en un bi de atencion p day |Historias Clinicas
2 | principio de equidad y con énfasis en actividad: s izad; li el principio de equidad y con ¢énfasis en P i protocolos, inter y guias | Apli
‘|intervenciones y guias de atencion, de acuerdo a Ios estindares de h’lbll tacion y de atencién, de acuerdo a los estandares de habilitacién y acreditacion, Dinamica

. Realizar las actividades segin las necesidades de la subred dando cuber

-{1as Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido

ura cn todas

Realizo las actividades segiin las nccesidades de la subred dando cubertura en todas las Unidades en donde se presta el servicio y
sea requerido.

programacion
actividades

- | Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de ma;

cjo, atencion

Informo al paciente y su familia sobre fa condicion clinica, plnll de mzmc_]o, alcnc:én Y recomendaciones de egreso, generando un

Historias Clinicas

4 y recomendaciones de egreso, gumrando un alto grado de satisfaccion fobre los o Aplicativo
N L N 0 o, alto grado de satisfaccion sobre los servicios p con el proceso de atencién, y N
servicios prestados, r con cI atencion. Dinamica
Diligenciar los registros de Jas ditmi ivid
Diligencio los registros de las dimi ivid e inter ue permita lizados los i
intervenciones, que permita mantener aclunhzados los mformcs cstadisticos & g LA N a p Hlsrurm Clinicas
s informes por la nor vigente y todos aquelios registros nccesarios para el de los Apli
:; |definidos por la normatividad vigente y todos aquetlos registros necesarfos para el y Lo
L o procesos de costos y facturacion. Dmﬂmlca
‘| cumplimiento de los procesos de costos y facturacion,
Respetar los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y Jas . . . . " PR . . - - |Historias Clinicas
espetar P mp 80 ¢ M Respeto los derechos del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias de los servicios . N
+| disposiciones legales pertinentes propias de los servicios en donde se preste ta i Aplicativo
” en donde sc preste la atencion. H i
atencion Dinamica

/| Realizar ¢l seguimiento y control a pacicentes en los que se requicsa su p
| impartir instrucciones al equipo de satud sobre los procedimicntos

prticipacion ¢

-tsobre 10s procedimientos ordenados.

Realizo el seguimiento y control a pacientes en los que se requicra su participacion ¢ impartir instruccioncs at equipo de salud

Historias Clinicas
Aplicativo
Dinamica

Emitir conceptos médicos que s¢ requicran, de conformidad a su especid

lidad,

Historias Clinicas

" |clinicos.

Gurantizo la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.

Aplicativo

. 5 Emito conceptos mcdxcos quc se requicran, de conformidad a su cspucmhd.xd realizar resmencs de historia clinica, epicrisis u L
realizar resdmenes de bistoria clinica, epicrisis u otros documz.ulos asistenciales o N N . Aplicative
P . otros d o ativos que scan N .
que sean . Dinamica
i +| Diligenciar en forma completa, oportuna , sistematizada y legible (en lof casos en
P que sc presenten fallas del sistema), los formatos, la historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (cn los casos en que sc presenten fallas del sistema), los formatos, Historias Clini
Ty . . . . . istorias nicas
9 consentimiento informado, reportes de estudios y demds registros propids de su 1a historias clinicas, consentimicnto informado, rcponcs de cstudios y demis registros propios de.su actuar, de acuerdo a to Aplicativo
. P . Ty NP . ICatIvy
.. +’|actuar, de acuerdo a lo establecido ¢n a normatividad vigente, los proceffimicntos de en la nor vnguuc los p de auditoria y demds directrices relacionadas con ¢l manejo de historias Dip N
itori 5¢ directrt : : istorias clihi ini d Tipad namica
auditoria y demas directrices relacionadas con ¢l mancjo de historias clifiicas y clinicas y todas las al paciente con la firma.
do todas las i \ al paciente con la firma
N . . . e - Historias Clinicas
10 Garantizar la debida reserva de la informacién del paciente y de los regitros

Dinamica







Y

| reposicion o reparacién cuando los datos se ocasionen por negligencia
manipulacién de los mismos

Utitizar de manera los equipos, et y
la Subred aporte al desarrollo de las actividades contratadas y respondd

Ir por su
o decuada

S FEcursos que

d da los equipos, cl ¢ instal

por st

Utilizo de manera y los recursos que la Subred aporte al desarrollo de las
ivi © reparacion cuando los daiios se i por negligencia o inad

Y
manipulacién de os mismos.

Libro de invetarios

Notifico los sucesos de seguridad que se presenten durante el praceso de atencién af paciente y apoyar en los analisis a los que sea

Reportar al drea de Recursos Fisicos - Activos Fijos de la SUBRED, log cquipos de Reporto al 4rea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la SUBRED, los cquipos de propiedad del contratista, que sc destine 2 las Libro de invetari
propicdad del contratista, que se destine a las actividades asistenciales. actividades asistencinles, 1oro de invetarios
El contratista debera responder por la seguridad de los equipos que se dneuentren : . . .
B N P! P & &l . Pos Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custedia. Libro de invetarios
bajo su custodia. :
*'| Apoyar 1a cat de a recl requerimientos due se y | . . .
poya . - yreq 'e Apoyo la ct de a ¥y requerimicntos que se presenten en desarrollo de fa atencién que se obliga a
presenten en desarroflo de 1a atencién que se obliga a prestar a los usudrios o : . N Reportes PQR
y - prestar a los usuarios o pacientes que demanden el servic
‘I pacientes que demanden ¢l servicio
Prestar el apoyo necesario para dar respucsta a objeciones iniciales cvithndo asi que | Presto cl apoyo necesario para dar respuesta a objeciones iniciales evitando asi que se genere Glosa Definitiva o procesos de
- se gencre Glosa Definitiva o procesos de Conciliacién por parte de EARB Conciliacion por parte de EAPB,
Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso Jtencion

normatividad vigente.

Reporto los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente.

16 pacicnte y apoyar en los andlisis a los que sea convocado ¢ implemental fas acciones . . y . . programna alinera
. . L convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.
de mejora definidas para el servicio.
- " - . N - Historias Clinicas
#| Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en 1a

Aplicativo
Dinae

Apoyar las actividades de docencia de servicio en la revista médica u of

fro espacio

Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del

*|compromiso y demds solicitudes de Ta Supervisian y de la Oficina de Cdlidad

opor de mejora, actas de compromiso y demas solicitudes de la

Supervision y de fa Oficina de Calidad.

irigidas a los cstudiantes y/o personal del servicio, para cl desarrollo yf formacién C . Rondas Medicas
servicio, para ¢l desarrollo y formacién del recurso humano en salud,
del recurso humano en salud
. . . . Historias Clinicas
Instruir a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propids de su . . . o -
-~ Educo a la comunidad sobre la prevencién de las enfermedades propias de su especialidad. Aplicativo
especialidad. -
Dinamica
| Asistir a las jornadas dadas de ca acitacion, induccion,reuniones, comifés y eventos a | . PP . . o istre
20 J P 4 Asistoa las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y cventos a los cuales sea convocado. Reg ro ‘,“e
e fos cuales sea convocado cipacitaciones
"+ | Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l . . - o ncept
21 . P L P 4 9 Informo oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte ¢l cumplimiento de sus obligaciones °p p N
cumplimiento de sus obligacioncs. coordinadora
. “{Facilitar las labores de supervision, cvaluacion y control que ia SUBRED realice en - . . . " A -
. ¢ supervision, waion y queia " | Facilito las labores de supervision, evaluacién y control que la SUBRED realice en forma directa por la Subdircccion de Scrvicios L
22 -] forma dirccta por la Subdircecion de Servicios de Salud, la Oficina de Qatidad yioa N " N Auditoria interna
. de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.
través de terceros
“Cumplir opor las d opor de mejora actas de Cumplo opor las d:

Registro de
capacitaciones

/| Acreditar inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF

Acredito inscripeion en ef RETHUS, MIPRES y RUAF.

25

Portar ¢l camnet institucional de la SUBRED durante la ¢jecucién dc la

actividades

presente contrato. Contenidas en ¢l formato de necesidad de personal g
integral del presente contrato

¢ hace parte

especialidad relacionados con esta.

. Porto ¢l carnet institucional de la SUBRED durante la cj ion de las idad
i [contractuales
267 Prestar ¢ servicio de conformidad con la programacion de agenda acorgada con el Presto el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con ¢l supervisor del contrato, para el desarrollo de sus programacion
. [supervisor del contrato, para ¢l desarrollo de sus actividades actividades. actividades
¢, | Participar en las i y estudios de casos a resolver
. causas y soluci @ probl propios dc su dad relact con ese. Participo en las i cstudios de casos a resolver causas y soluciones a problemas propios de su
27 Contenidas cn ¢l formado de necesidad del personal que hace parte intepral del 4 y v ° sy P prop Revista Medica

Obscrvaciones:

An’lbmo éj}'ncdq

Firma del Contratists

Nota: Es deber conieactual ancxar la certificacién de pago a Salud, pension y ARL. En caso d
adjuntar el soporte de afiliacion al Sistema General de Soguridad Social en Salud como cotizan)
Teniendo en cucnta que con Ja implementacién del Decreto 1273 de 2018 el pugo de aportes s
de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decroto 1990 de 2016,

tener contrato nueva
e y atiliacién a pensién.,
hace de manera vencida

c.C. 72.126.871 de BARRANQUILLA

. VISTO BUENO SUPER ; : | AVISTO BUENG SUPERYISOR DE CONTRATOS N3’ :
NOMBRE: . IRAYDA LAVERDE 3 ‘NOMB i E XIMENA GARAVITO HIGUERA
T caARGO: DIRECTORA-DE HOSPIZRLIZACION : T CARGO: MEDICO ESEECIALISTA CODIGO 213 GRADO 32
FIRMA . FIRMA
) P o

Yewf
/

ECTOR HOFPITALIZALIPN (E)







OIAN

POR UNA COLOMBLA MAS BONESTA

Da’toysy del Docum

SRS,

ento

Cadigo Unico de Facturs

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HOMNESTA

Representacion Grafica

- CUFE : ¢43658da1c95fcc631c408d9fe739caba31349%aa3fb85d438b31e5d0da2a33

26846870fd3fa33f0571d34a38397a35bb

Namero de Factura: AE{72 Forma de pago: Crédito
Fecha de Emisién: 10/02/2023 Medio de Pago: Efectivo
Fecha de Vencimiento: |12/03/2023 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 | Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor /’Ve"hdedor e

Datos del Adquiriente /

Detalles de Productos

Razén Social: ESTRADA
Nombre Comercial: EST|
Nit del Emisor: 7212687
Tipo de Contribuyente:
Régimen Fiscal:R-99-PN
Responsabilidad tributar
Actividad Econém'ca;_ ;. 8

Razén Social: SUBRED ]
Nombre Comercial: SUH
Tipo de Documento: NI
Ndmero Documento: 90
Tipo de Contribuyente:
Régimen fiscal: 0-13

Responsabilidad tributar

VIZCAINO ANTONIO MARIA

RADA VIZCAINO ANTONIO MARIA

1 Pais: Colombia

Persona Natural Departamento: Bogotd
Municipio / Ciudad: Bogot4, D.c.

ia:  ZZ - No aplica Direccion: CL 9571 11 TO 4 AP 603

b21 Teléfono / Mévil: 3105634981
Correo: estradavantonio@hotmail.com

Comprador . . , L

NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
T Pais: Colombia

0959051 Departamento: Bogota

Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.

Direccion: DIG 34 N 5-43
a: ZA-IVA e INC Teléfono / Mévil: 3023290575
Correo:

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente.gov.co

IMPUESTOS Precio unitario
Nro, .| Cédigo Descripcién '||cantidad | Precio unitario ' |Descuento detalle Recargo detalle IVA % | INC | % de venta
PRESTACION DE
SERVICIOS COMO
! o' Ivepico pepmaTRA ENEL| 174,00 |3 85.490,001 $ 0,00/ $ 0,00 $ 14.875.260,00
MES DE FEBRERO
Descuentos y Recargos|Globales
Nro.  Tipo Cddigo Descripcion % Valor
Informacion Complementaria
Nro Nombre Campo Valor Campo
Anticipos
Nro Vabr Fecha recibido




Referencias

e

Tipo de Documento Referencia NL’Jmero Referencia’ ‘ Fecha Referencia

Notas Finales

Linea de negocio:

Datos Totales

| MONEDA . |~ L .cop
TASA DE'CA :
Subtotal | .vilnoic 0 00014.875.260,00
Descuento dptalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto| Factura : 4,875,260,00
VA 0,00

Documento validado por la DIAN 2023~ INC 0,00

02-10 11:07:35 Bolsas 0,00

Documento generado el: 2023-02-10 Otros impuestos ’

11:07:34 e o

Generado por:Solucién Gratuita DIAN ,,To’;al.l‘n?‘pue.‘s,to -

Nit:800,197.268 Total neto yactura,

Descuento {lobal (-)
Recargo Glofjal (+)
Total factufa (=)~

Valores informativos

ANTICIPOS|’

Anticipos

'RETENCIONE! e i e
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacidn: 18764040249942 Rango desde: 66 Rango hasta] 200 Vigencia: 2023-05-26
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